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Un tournoi annuel de handibasket  
en collaboration avec le lycée :  
éveil, compétition et solidarité
Depuis deux ans, notre lycée organise un événe-
ment de handibasket. Cette journée se déroule 
en plusieurs étapes, commençant par des séances 
d’initiation ouvertes à tous. Elles sont organisées 
en petits groupes et adaptées à chaque tranche 
d’âge. Le soir a lieu un match de gala ou des 
professionnels de Handibasket se joignent à  
l’événement pour offrir au public des perfor-

mances de haut niveau, démon-
trant la force et la grâce de ce sport. 

Sur le site sont présents une buvette 
et un stand de restauration pour régaler les 
participants et les spectateurs. Une particularité 
remarquable : l’entrée au match est à prix libre et 
tous les fonds collectés sont reversés à l’association 
de handibasket « Garagna ».

Garagna : promouvoir le basket fauteuil  
et l’inclusion sportive avec enthousiasme
Garagna, c’est une école de basket fauteuil basée 
à Feurs, elle a vu le jour grâce à une collaboration 
entre le Club Handisport de Saint-Étienne et le 
Club Handisport Forézien en 2021. Pour Enzo, 
entraîneur au sein de l’association Handisport de 
Saint-Étienne, la co-organisation de cet événe-
ment avec Flavie Frau représentait une grande 
opportunité de faire découvrir cette discipline, 
surtout à l’approche des Jeux Paralympiques de 
septembre 2024.

La classe de BTS Communication en action : 
un engagement inspirant dans la promotion 
de l’événement
Cette année, à la demande de Madame Frau, l’âme 
inspirante derrière cet événement sans qui rien ne 
serait possible, la classe de BTS Communication 
a été honorée de prendre en charge la commu-
nication de l’événement. Sa mission a englobé 
la création d’affiches, d’invitations, de vidéos.

Un après-midi de sport et d’inclusion : retour 
sur l’événement handibasket du 3 avril 2024
L’événement a eu lieu le mercredi 3 avril 2024. 
Tout a commencé à 14 h 15 avec les séances 
d’initiation au handibasket, au cours desquelles 
les participants ont découvert les joies de ce sport. 
Ensuite, à 18 h 30, le coup d’envoi du match de gala 
a été donné, réunissant professionnels et amateurs 
dans une compétition passionnante. Tout au 
long de la journée, des élèves bénévoles se sont 
mobilisés pour aider et gérer la buvette. De plus, 
la présence de nombreux enfants, enthousiastes à 
l’idée de se prêter au jeu du handibasket, a ajouté 
une dimension de convivialité et d’inclusion à 
cette journée inoubliable. Nous tenons à remercier 
tous les participants, bénévoles et spectateurs, 
pour leur présence et leur investissement dans 
cet événement exceptionnel. C’est grâce à leur 
soutien et leur enthousiasme que cette journée 
a été un véritable succès, renforçant notre envie 
de réitérer cette action l’année prochaine.

ÉDITO

Courage !

D ernière ligne droite avant l’été ! La 
période n’est pas forcément des 
plus simples pour nos lycéens et 
nos étudiants de 2e année car des 
échéances un peu (ou beaucoup) 

redoutées se profilent à l’horizon… Encore un peu 
(ou beaucoup) de patience et de travail pour que 
les grandes vacances puissent commencer enfin. En 
attendant, plongez-vous dans le nouveau numéro de 
Saint Paul’Actu : l’équipe de rédaction vous souhaite 
une bonne lecture !

Christine Chambon Deléage,  
rédactrice en chef

Merci à notre équipe de rédaction
de gauche à droite au premier rang :

Mélissa Campoy, Fanélie Izem, Lou Rochat
de gauche à droite au deuxième rang :  

Ouahib Benalla, Marie Martinez, Clara Siècle
absente sur la photo : Emma Seyve-Gagnard
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l’événement Handibasket du Lycée !
UNIS PAR LE SPORT 

Par Fanélie IZEM et Mélissa CAMPOY
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La journée de la femme…  
version Saint-Paul Forez !
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Le 8 mars, une journée historique !
La Journée internationale de la femme est une 
célébration mondiale qui trouve ses racines 
dans les luttes historiques des femmes pour 
l’égalité, la justice et les droits. Son histoire 
remonte au début du xxe siècle, marquée 
par les mouvements ouvriers et socialistes en 
Europe et en Amérique du Nord.
En 1908, 15 000 femmes ont défilé dans les 
rues de New York pour réclamer de meilleures 
conditions de travail, des salaires décents et 
le droit de vote. Cette manifestation a été 
un catalyseur pour le mouvement en faveur 
des droits des femmes. L’année suivante, en 
1909, lors d’une conférence internationale 
des femmes socialistes à Copenhague, Clara 
Zetkin, une militante allemande, proposa l’idée 
d’une journée internationale des femmes pour 
promouvoir les droits des travailleuses.
La première été célébrée le 19 mars 1911 dans 
plusieurs pays européens, notamment en Alle-
magne, en Autriche, au Danemark et en Suisse. 
Plus d’un million de personnes ont participé à 
des rassemblements pour demander le droit 
de vote des femmes, la fin de la discrimination 
au travail et l’accès à l’éducation.
En 1917, le 8 mars, des ouvrières russes ont 
organisé une grève pour protester contre les 

conditions de travail et la famine pendant la 
Première Guerre mondiale. Cette manifestation 
a marqué le début de la révolution russe et a 
contribué à l’instauration du régime soviétique. 
Le 8 mars a depuis été adopté comme date offi-
cielle de la Journée internationale de la femme.

Aujourd’hui encore, une journée 
incontournable
Au fil des décennies, la Journée internationale 
de la femme est devenue une journée de sensi-
bilisation et de mobilisation pour promouvoir 
les droits des femmes dans tous les domaines 
de la société, y compris l’éducation, l’emploi, la 
santé, et pour lutter contre la violence et la dis-
crimination basées sur le genre. De nombreuses 
manifestations, conférences, expositions et 
événements sont organisés chaque année dans 
le monde entier pour célébrer les réalisations 
des femmes et continuer à plaider en faveur 
de l’égalité des sexes.

Et au lycée… qu’est-ce qu’on dit  
de cette journée ?
Comme vous l’avez sans doute remarqué, le CDI 
n’est pas resté silencieux en ce 8 mars dernier ! 
En effet, les classes de secondes et celles de la 
spécialité HLP l’ont orné de diverses réalisations. 
Des expositions de jeux de carte, d’affiches ou 
encore de mini cartes d’identité ont été réalisés. 
Le but principal était de questionner les jeunes 
sur leur vision de cet événement, pendant 
la semaine du 12 au 16 mars 2024. Au cours 
de cette journée particulière, nous avons pu 
constater que beaucoup n’en connaissaient pas 
l’origine ou ne comprenaient pas son intérêt 
aujourd’hui. Cela a donné lieu à de nombreux 
débats et une foule de questions. Si la cause 
des femmes vous touche, rendez-vous le 8 mars 
2025 pour une nouvelle opération.

Lou ROCHAT  
et Emma SEYVE-GAGNARD
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4 DOSSIER

La culture fuit-elle les jeunes générations ?

1. Pour vous, comment définir  
la culture générale ?
Réponse 1 : Culture générale, c’est avoir 
des connaissances sur de multiples sujets 
comme l’actualité, l’histoire, l’art, la 
littérature, la musique…
Réponse 2 : Selon moi, la culture géné-
rale représente un ensemble de connais-
sances que nous avons sur des domaines 
divers et variés.
Réponse 3 : Pour moi, la culture concerne 
les connaissances qu’on a sur de larges 
sujets, des faits de sociétés, l’actualité, 
mais aussi des faits passés…

2. Pensez-vous avoir une bonne 
culture ? Si oui, pourquoi ?  
Si non, pourquoi ?
Réponse 1 (personne de 45 ans) : Je 
pense que la culture que j’ai n’est pas 
assez générale justement.
Réponse 2 (personne de 19 ans) : Je 
pense que oui, car j’ai une excellente 
mémoire et que je suis très curieux du 
monde qui m’entoure.
Réponse 3 : (personne de 17 ans) : Non, 
je ne pense pas, car je n’ai pas la bonne 

méthode pour élargir ma culture. Ma 
curiosité et mes connaissances ne sont 
pas assez développées.

3. Que pensez-vous de cette 
affirmation : « La culture fuit  
les jeunes générations. » ?
Réponse 1 : Je pense qu’elle n’est pas 
fondée car la culture s’acquiert tout au 
long de l’existence
Réponse 2 : C’est vrai ! Les jeunes sont 
obnubilés par les réseaux sociaux et 
pensent tout connaître grâce à ceux-
ci, c’est faux ! Le numérique permet de 
développer sa culture, encore faut-il 
savoir s’en servir.
Réponse 3 : Ce n’est pas totalement 
exact, nous avons bien plus d’outils 
permettant d’acquérir cette culture, 
mais ne nous les mettons pas à profit.

Quelles seraient vos astuces pour 
renforcer la culture ?
Réponse 1 : La rendre plus accessible et 
moins élitiste.
Réponse 2 : Lire, lire, lire et lire. La lecture 
et la curiosité sont les fruits d’une grande 
culture générale, tenter de s’intéresser 

aux choses qui nous entourent ou sim-
plement d’apprendre par plaisir.
Réponse 3 : Lire, car la jeune génération 
lit beaucoup moins. Mais aussi utiliser 
les réseaux, Internet dans un but plus 
instructif et se documenter plus que 
ce soit média ou hors média. Il faut 
approfondir notre curiosité et essayer 
de s’ouvrir au monde qui nous entoure.

Pour conclure, nous pouvons remar-
quer que les avis sont différents sur 
certains points, mais qu’ils restent assez 
similaires : il y a un manque de culture 
pour les jeunes générations, la cause 
principale est les réseaux sociaux que ce 
soit une utilisation trop importante ou 
un mauvais usage des outils numériques.

DE NOS JOURS, LA CULTURE GÉNÉRALE POSE UN GROS PROBLÈME 
DANS LE MONDE, PLUS PRÉCISÉMENT DANS LE MONDE SCOLAIRE, 
MAIS AUSSI DANS LE DOMAINE PROFESSIONNEL.

©Il lustrat ions  :  Adobestock

BEAUCOUP DE JEUNES LISENT DE MOINS EN MOINS ET SONT DE PLUS 
EN PLUS ATTIRÉS PAR LES RÉSEAUX SOCIAUX QUI ONT PRIS UNE PLACE 
IMPORTANTE DANS LE QUOTIDIEN. LES SOURCES D’INFORMATION SONT 
VARIÉES ET PRÉSENTES SUR DE NOMBREUX SUPPORTS. L’ACCÈS À CELLES-CI 
EST TRÈS ÉTENDU, MAIS TRÈS MAL UTILISÉ ALORS QUE L’INTÉRÊT PORTÉ  
À LA CULTURE S’ESSOUFFLE DE PLUS EN PLUS. POURTANT,  
C’EST UNE QUALITÉ ESSENTIELLE. NOUS SOMMES DONC ALLÉS  
À LA RENCONTRE DE PLUSIEURS PERSONNES ÂGÉES DE 16 À 45 ANS,  
POUR AVOIR UN ÉCLAIRAGE SUR CE PROBLÈME.

INTERVIEW PAR MARIE MARTINEZ
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DOSSIER

La culture fuit-elle les jeunes générations ?

Des raisons à ce problème ?
Dans un monde où la technologie inonde 
notre quotidien et où la culture popu-
laire domine, on constate que les jeunes 
semblent de moins en moins inté-
ressés par la culture. Cette ten-
dance soulève des questions 
sur l’avenir de la culture 
chez les générations futures.
L’une des principales raisons 
de ce déclin est l’influence 
croissante des technologies. 
Avec la naissance d’Internet, les 
jeunes ont un accès instantané à une 
quantité démesurée de divertissements, 

ce qui rend moins attrayantes les activités 
culturelles plus traditionnelles nécessitant 
plus de temps.

Manque de temps ?
De plus, les jeunes d’aujourd’hui 

sont soumis à des pressions 
multiples et constantes. 
Entre les études exigeantes, 
les emplois à temps partiel 

et les obligations sociales, le 
temps libre se réduit considé-

rablement. Dans ce contexte, les 
activités culturelles passent en second 

plan face aux contraintes quotidiennes.

Un autre facteur à considérer est l’évolution 
de la culture populaire. Cette dernière a 
pris une place majeure dans notre société, 
devenant parfois l’unique référence cultu-
relle pour de nombreux jeunes. La musique 
et les séries en streaming, les films de diver-
tissement, et les réseaux sociaux, tendent à 
dominer la culture traditionnelle.

©Photos  :  Mar ie  Mart inez

QUELQUES ASTUCES…

Tout d’abord, il est conseillé d’al-
ler vous renseigner sur l’actualité 

en lisant des articles de journaux ou 
en suivant régulièrement des médias 
d’actualité comme les chroniques de 
Hugo Décrypte, ou la version en ligne de 

quotidiens (Le Progrès, Le Monde, etc.)

Ensuite, écouter des podcasts, 
qu’ils soient courts ou longs sur 
divers sujets, peut nourrir votre 

façon de penser pour apprendre 
plus dans divers domaines.

De plus, les films sont une bonne façon 
de se cultiver pour élargir les connais-
sances. Vous avez un large choix de 
films qui vous apprennent toujours 
quelque chose, surtout ceux basés sur 
des histoires vraies.

S’intéresser à l’art est un 
moyen pour s’instruire dif-
féremment car c’est une 
forme de communication 
qui nous permet d’en apprendre 
plus sur les autres et sur nous-mêmes. 
La meilleure solution est de faire des 
recherches, d’aller visiter des galeries 

ou des musées. Soyez curieux !
La manière la plus agréable 
de se cultiver – et d’en ap-

prendre plus sur la vie – est de voyager 
pour découvrir les cultures d’autres pays, 
les points communs et les différences 
qu’elles ont avec la vôtre. C’est aussi 
l’occasion de parler à des personnes qui 
n’ont pas le même quotidien ou 

la même vision des choses que 
vous, ce qui obligera à vous 
ouvrir à la différence et 
à vous adapter.

Maintenant, vous 
n’avez plus d’excuse 
pour ne pas amélio-
rer votre culture !

Les « tips « pour mieux s’instruire
QU’AVONS-NOUS LE DROIT DE FAIRE  
ET DE NE PAS FAIRE SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX ?
PAR OUAHIB BENALLA

Pourquoi les jeunes se détournent-ils  
de la culture ?
PAR CLARA SIÈCLE

©
IS

TO
C

K
P

H
O

TO
.C

O
M

70008_EXPRIME TOI_ MONTBRISON_22_Mai_2024.indd   570008_EXPRIME TOI_ MONTBRISON_22_Mai_2024.indd   5 14/05/2024   15:45:2414/05/2024   15:45:24



6 RUBRIQUE

1- Dans quel domaine faites-vous  
votre alternance ?
Je suis actuellement en BTS Communication 
avec une semaine en entreprise, une semaine 
à l’école.

3- Pourquoi avoir choisi l’alternance ?
L’alternance représente pour moi l’équilibre 
idéal entre théorie et pratique. Elle offre l’oppor-
tunité d’acquérir une expérience profession-
nelle tout en poursuivant ses études, ce qui 

est essentiel pour réussir dans mes projets 
futurs. En plus de l’enrichissement personnel, 
elle présente des avantages financiers non 
négligeables puisque la formation est prise en 
charge et rémunérée.

4- Quel est votre avis sur ce type  
de formation ?
L’alternance est plus motivante en permettant 
d’appliquer concrètement les connaissances 
acquises en cours. La possibilité d’avoir des 
responsabilités et de travailler en autonomie 
dans l’entreprise est un atout, tout comme 
le côté pratique et concret de la formation. 
Le rythme de l’alternance peut être exigeant, 
nécessitant de jongler entre l’école, le travail 
et la vie personnelle. Cela peut être particuliè-
rement difficile au début, avec la gestion des 
devoirs pendant les périodes en entreprise. 
Personnellement, j’ai dû changer plusieurs 
fois d’entreprise. Une première fois car mon 
tuteur ne me formait pas correctement, je ne 
pouvais donc pas évoluer et appliquer seule ce 

que j’apprenais en cours et une deuxième fois 
pour raison économique. Cependant, ce n’est 
pas un changement d’entreprise qui nous fera 
perdre notre place dans l’école. Il faut aussi se 
confronter à certaines responsabilités, cela fait 
partie du processus d’apprentissage.

6- Et si c’était à refaire ?
Pour ma part, je ne changerai rien. J’ai com-
mencé mon BTS à 20 ans, j’ai testé d’autres 
études avant qui n’était pas en alternance, je 
sais donc aujourd’hui que c’est ce qu’il me faut. 
La seule chose que je changerais, c’est que je 
ne me suis pas mise à mes recherches assez tôt 
pour trouver l’entreprise, et cela m’a apporté 
beaucoup d’inquiétude et de stress.

7- Avez-vous des conseils ?
Pour trouver une alternance, il est essentiel de 
commencer les recherches dès février ou mars 
et de persévérer. Soyez volontaire, déterminé 
et toujours prêt à apprendre. Les défis sont 
surmontables, et cette expérience vous per-
mettra d’entrer dans le monde professionnel 
tout en conservant votre statut d’étudiant. 
La recherche peut être laborieuse, nécessitant 
une approche proactive et la volonté de ne 
pas être trop sélectif. N’hésitez pas à contac-
ter les entreprises directement et à ne jamais 
abandonner malgré les obstacles. Rien n’est 
impossible avec une recherche continue et 
une attitude positive.

L’Alternance : une voie d’excellence  
pour ton avenir !

©
 F

R
EE

P
IK

©
 I

LO
N

A
 C

A
M

P
O

Y

©
 M

A
R

IE
 M

A
R

TI
N

EZ
©

 I
-S

TO
C

K

DE BONNES RAISONS POUR CHOISIR 
L’ALTERNANCE…
AUJOURD’HUI, L’ALTERNANCE APPARAÎT COMME 
UNE VOIE D’EXCELLENCE POUR CEUX QUI 
ASPIRENT À COMBINER ÉTUDES ET EXPÉRIENCE 
PROFESSIONNELLE. ALORS, QU’EST-CE QUE 
L’ALTERNANCE EXACTEMENT, ET POURQUOI 
DEVRAIS-TU CONSIDÉRER CETTE OPTION POUR 
TON FUTUR ? L’ALTERNANCE, C’EST UN PARCOURS 
ÉDUCATIF QUI TE PERMET DE SUIVRE DES ÉTUDES 
(DANS DIFFÉRENTS DOMAINES : LE COMMERCE, 
L’INFORMATIQUE, LE TOURISME, L’INGÉNIERIE,  
LA SANTÉ) TOUT EN TRAVAILLANT EN ENTREPRISE.

DES TÉMOIGNAGES PAR FANÉLIE IZEM ET LOU ROCHAT
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Le papier de Phosphore
• Origine : Suède
• Taux de fibres recyclées : 0 %
• Impact sur l’eau : Ptot 0,010 kg/T

Combien de plans sur cette image ?
Au premier plan, de la 
végétation sèche d’où émergent 
des têtes de dinosaures. 
Au deuxième plan, d’autres 
dinosaures sont debout : ils 
semblent plus vaillants. C’est en 
observant le troisième plan que 
tout devient étrange. Derrière 
une rangée d’arbres surgissent 
des immeubles multicolores. 
Il est impossible de faire passer 
un troupeau de dinosaures 
incognito si près d'une ville… 
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« On dirait que 
ces garçons se 
ruent sur quelque 
chose… Mais 
quoi ? », s’est 
interrogée 
Sidonie sur
le Discord
de la rédac.
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Que voit-on ?
Dans un premier temps,
on distingue un 
mouvement de foule.
Des jeunes gens, habillés 
de manière identique,
se ruent tous dans
la même direction.
On pourrait presque croire 
à un effet de panique 
collective.

Mais qui fait Phosphore ?
Le papier de Phosphore
• Origine : Suède
• Taux de fibres recyclées : 0 %
• Impact sur l’eau : Ptot 0,010 kg/T

ACTU  C’est quoi cette photo ? Sidonie

Mais ce n’est pas tout, non ?
Quelques indices nous font changer 
d’idée. Au premier plan, on aperçoit des 
personnes plus âgées, qui applaudissent 
en regardant les jeunes fuir. Dans
le haut de l’image, on remarque des 
chapeaux qui volent. Et en arrière-plan, 
sur la gauche, une petite estrade
sur laquelle se tient assis un groupe
de personnes. Si on s’attarde sur les 
quelques visages visibles, des sourires 
se distinguent sur la plupart d’entre eux.

Qu’est-ce donc ?
On apprend grâce à la légende 
que nous sommes au Japon,
à Yokosuka. Ces jeunes gens
sont les diplômés de l’Académie 
nationale de défense ! Ils 
exécutent ce rituel de jeter leur 
chapeau et partir en courant
lors de leur cérémonie de remise 
de diplômes. Le photographe
a capturé cet instant joyeux !
Pierangélique Schouler
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Give Me Five 
by Phosphore, 
l’application 
d’information
La première La première 
application application 
d’actualités dédiée  d’actualités dédiée  
aux 15-20 ans.aux 15-20 ans.
Entièrement gratuite,  Entièrement gratuite,  
elle vous permet de elle vous permet de 
rester informé  rester informé  
sans stresser, sans sans stresser, sans 
douter et sans douter et sans 
s’ennuyer.s’ennuyer.

au ciné, les films qui vont sortir prochainement
par Emma SEYVE- GAGNARD et Ouahib BENALLA
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Vice Versa 2

A près un premier film, nous retournons 
dans la tête de la jeune Riley ! La fillette 
découvre désormais cette période que 

nous vivons tous, qui 
n’est autre que l’ado-
lescence. Ainsi, de nou-
velles émotions feront 
surface, accompagnées 
de nouvelles îles, rem-
plies de souvenirs et de 
mystères…

Sortie en juin 2024

Deadpool & Wolverine & Le flic de Beverly Hills 4

D eux nouveaux blockbusters sont prévus pour animer votre été ! Le premier sortira 
le 24 juillet prochain au cinéma : on retrouve Deadpool, joué par Ryan Reynolds, 
accompagné du célèbre Wolverine joué par Hugh Jackman pour voyager à travers le 

Multivers. Le second film sortira plus tôt, le 3 juillet prochain, sur Netflix. Le flic, Alex Foley, 
est de retour avec des 
nouveaux alliés pour 
arrêter une conspira-
tion afin de sauver le 
monde.

Sortie en juillet 2024
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Le Foreztival : un festival incontournable
au cœur de la Loire PAR OUAHIB BENALLA ET MÉLISSA CAMPOY

DES ARTISTES ET DES FANS COMBLÉS
Depuis 2005, le petit village de Trelins, niché à 
seulement 16 km de Montbrison, se transforme 
chaque été en un lieu de rendez-vous incon-
tournable pour les amateurs de musique et de 
festivités : le Foreztival. Il est le plus gros festival 
de musique de la Loire et attire des milliers de 
festivaliers venus des quatre coins de la France, 
voire au-delà. Avec près de 40 artistes programmés 
chaque année, le Foreztival offre une vraie diversité 
musicale. Pour sa 18e édition qui aura lieu les 2,3 et 
4 août 2024, des artistes talentueux tels que PLK, 
Dub Inc ou encore Vacra ont répondu présents.

DES INFRASTRUCTURES BIEN PENSÉES
L’événement s’étend sur trois jours avec la pos-
sibilité d’opter pour un pass d’une, deux ou trois 
journées. Pour ceux qui souhaitent prolonger 
l’expérience, un camping est disponible sur place, 
permettant de se plonger dans l’atmosphère du 
Foreztival. Pour garantir la sécurité et le confort 
des festivaliers, des navettes sont mises en place 
pour assurer le retour vers les villes environnantes 
dans la soirée. De plus, des snacks et buvettes sur 

le site permettent à chacun de se restaurer entre 
deux concerts. Les équipements du Foreztival 
sont à la hauteur de l’événement : deux grandes 
scènes accueillent les concerts en alternance, 
offrant ainsi un spectacle continu tout au long 
de la soirée. De plus, des chapiteaux sont installés, 
proposant des petits concerts ainsi qu’une sono.

CONVIVIAL ET SYMPA
Enfin, en plus des concerts, le Foreztival propose 
également toute une série d’animations durant la 
journée. Au-delà d’un simple festival de musique, 
c’est une véritable expérience à vivre entre amis 
ou en famille au cœur de notre région. À ce qu’il 
paraît, on n’en repart pas déçu. 
Alors n’hésitez plus : voilà de quoi garder un bon 
souvenir de votre été 2024 !
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